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Certyfikacja Drama Way
Superwizor Metody Dramy
Formularz aplikacyjny
	Imię i nazwisko

	

	Wykształcenie

	

	Miejsce pracy

	

	Kontakt telefoniczny

	

	Kontakt e-mailowy

	

	Imiona i nazwiska osób rekomendujących  (Superwizorów Metody Dramy)

	1.

	2.


Superwizor Metody Dramy

to osoba, która będąc doświadczonym  trenerem warsztatu dramowego, dalej rozwija się w obszarze dramy  wnosząc autorskie spojrzenie na pracę tą metodą

1. Jest doświadczonym trenerem warsztatu dramowego: zna podstawowe i zaawansowane techniki dramowe, potrafi dobierać je do potrzeb odbiorców i celów szkoleniowych, tworzyć autorskie scenariusze zajęć z wykorzystaniem dramy jako metody wiodącej. Zna i rozumie filozofię pracy metodą dramy w ujęciu Drama Way ze szczególnym uwzględnieniem roli prowadzącego dramę.

2. Jest doświadczonym trenerem; rozumie specyfikę procesów grupowych i ról grupowych. Świadomie definiuje swoją rolę w prowadzeniu grup.

3. Jest osobiście zaangażowany w rozwijanie teorii i praktyki pracy metodą dramy, edukację innych, budowanie środowiska osób zajmujących się tą metodą.
4. Przestrzega zasad etycznych trenerów pracujących z grupami (zebranych w Kodeksie Etyki PTP).
Wymagania wobec Kandydatki / Kandydata:
Certyfikat Trenera Warsztatu Dramowego


	Numer Certyfikatu: 




	Doświadczenie  pracy trenerskiej / prowadzenia grup:
· doświadczenie trenerskie w pracy z grupą metodami aktywnymi w wymiarze nie mniejszym niż 1000 h, na podstawie własnych scenariuszy warsztatów prowadzonych na różne tematy z różnymi grupami odbiorców
· dorobek dramowy np. doświadczenie w pracy dydaktycznej w zakresie metody dramy, publikacje teoretyczne dotyczące metody, zrealizowane projekty dramowe, brać udział w konferencjach i wydarzeniach dramowych


	
Nazwa szkolenia
	Organizator / Trener
	Miejsce i rok 
	Ilość godzin

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ukończone szkolenia rozwojowe:
· szkolenia poszerzające kompetencje Kandydata/tki w zakresie świadomej pracy z grupą (np. szkolenia dot. rozwijania kompetencji trenerskich, pomocy psychologicznej, terapia własna) - w wymiarze co najmniej 100 h.

	
Nazwa szkolenia
	Organizator / Trener
	Miejsce i rok 
	Ilość godzin

	
	
	
	

	
	
	
	

	Opisanie swojego aktywnego udział u w tworzeniu środowiska dramowego (konferencje, szkolenia, publikacje z zakresu dramy i pracy z grupą i inne) 
(opis – max 1/3 strony A4, czcionka Arial/Corbel 11, odstęp 1,15)


	

	Krótka notka o sobie (około 1500 znaków)

	

	Opis dokonań na polu metody dramy (max. 1 strona A4, czcionka Arial 11, odstęp 1,15)

	

	Plany na przyszłość obszarze dalszego rozwoju dramowego

	


Data i miejsce

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

Podpis Kandydatki / Kandydata



Podpis Opiekuna Certyfikacji

……………………………………………….



……………………………………………….

Odesłanie formularza jest jednoznaczne z akceptacją poniższego zapisu:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Drama Way Centrum Szkoleń i Rozwoju zgodnie z ustawą z dnia 29.08.97r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. nr 133, poz. 883
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